Zajecia warsztatowe pn. ,,Radzenie sobie z emocjami”.

Program warsztatu:

e emocje i ich rodzaje,

e funkcje emociji,

e dezadaptacyjne radzenie sobie z emocjami,

e skutki zdrowotne nieprawidtowej regulacji emoc;ji,

e adaptacyjne sposoby radzenie sobie z emocjami,

e okreslenie stopnia indywidualnej ‘emocjonalnosci’,

e przykladowe metody adaptacyjnego radzenia sobie z emocjami.

Nabycie podstawowej wiedzy z zakresu emocji oraz ich funkcji wptywajacych na codzienne
funkcjonowanie jednostek. Zapoznanie z adaptacyjnymi i dezadaptacyjnych sposobami
regulacji emocji i1 ich skutkami dla zdrowia i funkcjonowania spotecznego. Indywidualne
okreslanie stopnia wrazliwos$ci emocjonalnej oraz sposoboéw radzenia sobie z emocjami w
kontekscie uwarunkowan zawodowych.

Termin i czas trwania szkolenia:

1. Warsztat ""Radzenie sobie z emocjami®* 21.11.2023, g. 9:00-14:00

Formularz rekrutacyjny — APLIKUJ

2. Warsztat ""Radzenie sobie z emocjami** 27.11.2023, g. 9:00-14:00

Formularz rekrutacyjny — APLIKUJ

3. Warsztat "*"Radzenie sobie z emocjami** 04.12.2023, g. 9:00-14:00

Formularz rekrutacyjny — APLIKUJ

4. Warsztat ""Radzenie sobie z emocjami* 05.12.2023, g. 9:00-14:00

Formularz rekrutacyjny — APLIKUJ

5. Warsztat "*"Radzenie sobie z emocjami** 12.12.2023, g. 9:00-14:00

Formularz rekrutacyjny — APLIKUJ


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=889b152b9d604f708c61bbff3cf92265
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1319e529fde048769ae1316e5945ec4c
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b6bb7a61261e4a7cb46827395f30db2e
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b1a9ade2ade14000a1a55418d161ee79
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b197466e27084de88cb928d895973540

Szkolenie realizowane jest w ramach Projektu wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020 i
aby w nim wzia¢ udzial nalezy dopelni¢ niezbednych formalnosci tj:

1. Zapozna¢ si¢ z regulaminem naboru na szkolenia, w celu ustalenia, czy spetnia si¢ kryteria
dostepu.

2. Uzyska¢ zgode przetozonego na udziat w szkoleniu.

3. Wypehi¢ formularz rekrutacyjny online znajdujacy si¢ pod linkiem -> APLIKUJ
Formularz zawiera nastepujace dokumenty:

,Formularz danych osobowych”

,O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 akceptacji postanowien regulaminu naboru”

,»O$wiadczenie uczestnika projektu POWER”

4. Zapozna¢ si¢ z zapisami ,,Umowy udziatu w projekcie”

Na podstawie wypelionych dokumentéw (wraz z zalacznikami, ktére sa potrzebne dla
dokumentowania dodatkowych aktywnos$ci lub niepelnosprawnos$ci) zostanie przygotowana
lista 0sob zakwalifikowanych na szkolenia.

Osoby zakwalifikowane podpisuja ,,Umowe udzialu w projekcie” (zatacznik 4) osobiscie we
wskazanym terminie.

Pytania w sprawie szczegolow nalezy kierowa¢ mailowo na adres:
ewelina_gorska@sggw.edu.pl, anna_sobiecka@sggw.edu.pl

Dokumenty:

1. Regulamin naboru na szkolenie
2. Zgoda przetozonego (zal. 1)
3. Formularz rekrutacyjny (zal. 2)

4. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 akceptacji postanowien regulaminu naboru (zal.2)



